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• Tissus à la coupe
• Rideaux à fils
• Prêt à poser
• Accessoires 

de déco-fenêtre
• Brise-vue
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JEAN-YVES GABBUD

Un des plus éminents hô-
teliers et promoteurs de
Crans-Montana François
Rielle et son épouse ont
comparu hier devant le
Tribunal cantonal pour
une affaire de dommage à
la propriété. L’histoire se-
rait anecdotique s’il n’y
avait pas la per-
sonnalité des ac-
cusés.

Les époux
Rielle ont été les
locataires pen-
dant des années
du Prado et son
bar le Memphis, le célè-
bre établissement public
de Crans, qui a fermé ses
portes en 2004. A la fin du
bail, les accusés ont tout
démonté dans les locaux
qu’ils louaient. Par exem-
ple, un escalier de liaison
a été dévissé, les installa-
tions sanitaires démon-
tées, même les boiseries
ont été enlevées.

Le juge de première
instance a vu dans cette
attitude un esprit de ven-
geance et les a condam-
nés à une peine de prison
avec sursis.

C’est dans le cadre de
leur recours que les
époux Rielle ont comparu
hier. Ils ont décidé d’être
assisté séparément par
un ténor du barreau va-
laisan. Le mari est défen-
du par Me Damien Revaz
et l’épouse par Me Michel
Ducroz.

Au cours de sa plai-
doirie, ce dernier a souli-
gné le fait que les

bailleurs avaient retiré
leur plainte pénale. Au-
jourd’hui, seul le Minis-
tère public poursuit l’af-
faire, une instance qui
n’était pas représentée
hier à l’audience.

Les deux avocats esti-
ment qu’aucune action
illicite n’a été commise

par leurs célèbres clients.
Toute l’affaire tourne au-
tour de l’interprétation
du contenu du contrat de
bail. Selon les défenseurs,
cet acte permettait de re-
prendre certains élé-
ments fixes qui avaient
été installés au cours de
l’exploitation. Ces élé-
ments ont été démontés
dans les règles de l’art par
des professionnels et ré-
utilisés dans un autre éta-
blissement public, ont
souligné les hommes de
loi, ce qui démontre, à
leurs yeux, qu’il n’y avait
pas d’intention de nuire.

Le verdict du Tribunal
cantonal devrait être con-
nu ces prochains jours.

On notera que cette
affaire revient sur le de-
vant de l’actualité au mo-
ment où le Prado est en
pleine rénovation. Il doit
accueillir un bar-restau-
rant, ainsi qu’une ban-
que, des boutiques et des
appartements de luxe.

AFFAIRE DU PRADO À CRANS-MONTANA

François Rielle au
Tribunal cantonal

François Rielle et Me Ducroz à l’entrée du Tribunal
cantonal hier. BITTEL

MARIE PARVEX

On pense souvent que les jeunes avec une
formation savent se débrouiller dans la vie.
Pourtant décrocher son premier emploi
n’est pas une chose facile. Seul face à des
dossiers que l’on ne sait pas présenter,
cette période d’incertitude peut être dé-
moralisante. Le Credit Suisse a investi 30
millions sur trois ans dans différents orga-
nismes de Suisse pour donner un coup de
pouce à des jeunes diplômés. L’OSEO Va-
lais a ainsi été l’un des partenaires manda-
tés par la Fondation de la banque pour
mettre sur pied un projet appelé Coach
Transition 2. Lancé en septembre, il a déjà
permis à huit personnes de 18 à 30 ans
d’entrer dans la vie active.

Définir un projet
«Nous avons des jeunes qui finissent

leur apprentissage mais aussi des universi-
taires ou des diplômés qui sortent des Hau-
tes Ecoles» témoigne Nathalie Gay, coach à
Sion. «Les étudiants sont souvent en déca-
lage avec le marché du travail qu’ils n’ont
jamais côtoyé. Mais il ne leur manque pas
grand-chose pour parvenir à trouver un
emploi.» Le programme propose un suivi
personnalisé en fonction des demandes
des jeunes.

Garder la foi
Première étape: la clarification du projet

de carrière. Samuel Dani a une formation
de polygraphe. Il est arrivé dans la struc-
ture CT2 il y a un mois avec une foule
d’idées pour son avenir. «Nous avons com-
mencé par trier ce qui n’était pas réaliste. A
partir de là, nous avons pu définir des pistes
sur lesquelles je me suis concentré pour faire
des dossiers», explique-t-il. «En venant ici,
je garde un rythme. Cela me met plus en
confiance que de rester à la maison pour
faire mes candidatures. Du coup, j’ai le mo-
ral pour le jour où je décroche un entretien
avec un patron.» Entre la coach et lui, la
complicité est évidente. «Ma préoccupa-
tion n’est pas seulement de savoir si les jeu-
nes sont parvenus à faire les démarches
mais aussi de percevoir comment ils se sen-
tent en les faisant. Chercher un emploi, ce
n’est pas facile émotionnellement mais je les
trouve très motivés», raconte-t-elle.

Appuyer
les candidatures

Nathalie Gay s’occupe aussi du réseau-
tage avec les entreprises et suit l’employé
une fois qu’il a été engagé. «Nous nous de-
vons d’être crédibles vis-à-vis des em-
ployeurs en leur proposant des candidatu-
res réellement intéressantes pour eux.
Jusqu’à aujourd’hui, les patrons sont plutôt
enchantés de la motivation, de la fraîcheur

des jeunes qui ne
comptent pas leurs
heures, trop occupés à
faire leurs preuves.»

Ce tremplin gra-
tuit est ouvert à toutes
les personnes qui ont
terminé une forma-
tion et ont entre 18 et
30 ans. Il reste encore
une dizaine de places
à l’heure actuelle pour
un soutien de quatre mois renouvelable.
«Cela bouge très rapidement. Au bout de
deux mois, il y a déjà des gens qui ont trou-
vé un contrat à durée indéterminée», pré-

cise Nathalie Gay qui lance un appel aux
patrons: «Si vous êtes à la recherche d’un
employé, faites-nous signe!»
www.ct2.ch

Samuel Dani profite de la mesure gratuite CT2 qui l’aide dans ses recherches d’emploi. Il se rend dans
les locaux de l’OSEO Valais très régulièrement pour élaborer ses dossiers de candidature. LE NOUVELLISTE

Aide au casse-tête
du premier emploi
DIPLÔMÉS � L’OSEO Valais bénéficie du soutien du Credit Suisse
pour aider les jeunes avec une formation à entrer dans la vie active.

«Nous avons
plusieurs diplômés
issus des universi-
tés ou des HES»

NATHALIE GAY
COACH

ANZÈRE – DUEZ – GRILLESSES – ANZÈRE
Randonnée à raquettes à neige au clair de lune. Niveau:
facile: 2 étoiles, quatre heures de marche, dénivellation:
573 m de montée et de descente. Départ de la gare rou-
tière de Sion le samedi 19 février 2011 à 15 h 45 avec
André Morard.

VERCORIN – PLAN DES MORTS – VERCORIN
Randonnée à raquettes à neige. Niveau facile: 2 étoiles,
deux heures trente de marche, dénivellation: 320 m de
montée et de descente. Départ de la station du téléphé-
rique de Chalais le samedi 26 février 2011 à 9 h 15 avec
Armin Christen.

MAYENS DE NAX – LE CHIESSO – PLAN DES
GOUILLES – NAX
Randonnée en raquettes à neige. Niveau moyen: 3 étoi-
les, quatre heures trente de marche, dénivellation: 422
m de montée et 631 m de descente. Départ de la gare
routière de Sion le dimanche 27 février 2011 à 8 h 30
avec Ghislaine Pannatier et Alexis Voide.

A appeler avant chaque randonnée:
Regio Info 1600 – code 81122.
Inscriptions et renseignements au secrétariat de Valrando,
tél.027 327 35 80. Internet:
www.valrando.ch - e-mail : admin@valrando.ch

PROCHAINES RANDONNÉESVALRANDO

Dans la magie de la nuit

Découvrez la simplicité et l’originali-
té de la raquette à neige; moyen facile
pour retrouver la nature cachée et
blottie dans son manteau blanc. Ve-
nez goûter le calme, l’aventure au
clair de lune, la convivialité avec Val-

rando le samedi 19 février 2011. Une
randonnée nocturne, un manteau
neigeux modifiant profondément le
paysage, la montagne de nuit et les
repaires disparaissent.
ANDRÉ MORARD

Vue depuis le Pas de Maimbré sur la plaine un soir de pleine lune. ANZÈRE TOURISME

HÉLICOPTÈRE «ATTAQUÉ» AU WILDHORN

L’auteur s’est annoncé
à la police
L’inconnu qui avait lancé des morceaux de glace et de
neige sur un hélicoptère au sommet du Wildhorn («Le
Nouvelliste» d’hier) s’est dénoncé à la police. Il s’agit
d’un ressortissant bernois âgé de 35 ans.

Air-Glaciers a confirmé son intention de porter
plainte. C/JCZ
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